Antes de imprimir este relatdrio, verifique se é realmente
necessario. Desperdicio ndo combina com meio ambiente.

Resumo da Execugao das Agoes

Os dados deste relatorio referem-se a seguinte sele¢ao de filtros:

Exercicio: 2012

Momento: Momento Orgéo Setorial

Periodo: JAN-DEZ

Orgao: 59000 - Conselho Nacional do Ministério Publico
Unidade: Todas

Programa: Todos

Ordenagao: Orgao/Unidade/Programa/Agao/Localizador
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Org&o: 59000 - Conselho Nacional do Ministério Publico

Unidade Orgamentaria: 59101 - Conselho Nacional do Ministério Publico
Programa: 2100 - Controle da Atuagédo e Fortalecimento Institucional do Ministério Publico
Acdo: 2004 - Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e seus Dependentes

Finalidade: Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e pensionistas, em carater suplementar, condigdes para manutencéo da saude fisica e mental, exclusive pessoal contratado por tempo determinado
(Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993).
Unidade Administrativa Responsavel: Exercicio: 2012

Pessoa beneficiada - unidade 542.730 573.555 435.684 75,96 720 356 65,09 49,44
0001 - Nacional - 28/02/2013 542.730 573.555 435.684 75,96 720 356 65,09 49,44

Acdo: 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados

Finalidade: Oferecer aos servidores e empregados publicos federais, inclusive pessoal contratado por tempo determinado (Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993), durante a jornada de trabalho, condi¢6es adequadas de
atendimento aos seus dependentes em idade pré-escolar.

Unidade Administrativa Responsavel: Exercicio: 2012

Crianca atendida - unidade 108.722 294.302 244.036 82,92 34 36 127,69 105,88
0001 - Nacional - 30/01/2013 108.722 294.302 244.036 82,92 34 36 127,69 105,88

Acdo: 2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados

Finalidade: Propiciar o pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Unido, de natureza juridica indenizatdria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou
interestadual pelos militares, servidores e empregados publicos federais, inclusive pessoal contratado por tempo determinado (Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993), nos deslocamentos de suas residéncias
para os locais de trabalho e vice-versa.

Unidade Administrativa Responsavel: Exercicio: 2012

Servidor beneficiado - unidade 81.724 31.724 28.934 91,21 40 27 74,01 67,50

0001 - Nacional - 30/01/2013 81.724 31.724 28.934 91,21 40 27 74,01 67,50

" -" - Indicador ndo calculavel.

- Os valores financeiros apresentados referem-se a posi¢éo do dia anterior do SIAFI.



Conselho Nacional do Ministério Publico
Relatério Resumo da Execugédo das A¢des Orcamentérias - REA

Emitido em: 04/03/2013 Por: Claudio Lima Aguiar Pagina 2 de 4

Acdo: 2012 - Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e Empregados

Finalidade: Proporcionar aos servidores e empregados publicos federais, inclusive pessoal contratado por tempo determinado (Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993), o auxilio-alimentacéo, sob forma de pecunia, pago na
proporcao dos dias trabalhados e custeado com recursos do 6rgao ou entidade de lotacéo ou exercicio do servidor ou empregado ou por meio de manutencao de refeitorio.

Unidade Administrativa Responsavel: Exercicio: 2012

Servidor beneficiado - unidade 1.678.440 1.852.648 1.774.604 95,79 281 207 76,91 73,67
0001 - Nacional - 30/01/2013 1.678.440 1.852.648 1.774.604 95,79 281 207 76,91 73,67

Acdo: 2549 - Comunicagéo e Divulgagéo Institucional
Finalidade: Informar a sociedade sobre as atividades desenvolvidas pelo Orgao.
Unidade Administrativa Responsavel: Conselho Nacional do Ministério Publico Exercicio: 2012

Matéria veiculada - unidade 970.000 970.000 941.672 97,08 414 389 96,79 93,96
0001 - Nacional - 30/01/2013 970.000 970.000 941.672 97,08 414 389 96,79 93,96

Acdo: 4091 - Capacitacédo de Recursos Humanos
Finalidade: Proporcionar ao quadro de integrantes do Orgéo a qualificagdo e o aperfeicoamento necessarios ao cumprimento de suas atribuiges constitucionais, de modo a atender aos anseios da sociedade cada vez com
maior presteza, primando assim pela transparéncia e a objetividade das informagdes prestadas aos cidadaos.

Unidade Administrativa Responsavel: Conselho Nacional do Ministério Publico Exercicio: 2012

Servidor capacitado - unidade 450.000 540.000 426.635 79,01 183 248 171,53 135,52
0001 - Nacional - 30/01/2013 450.000 540.000 426.635 79,01 183 248 171,53 135,52

" -" - Indicador ndo calculavel.

- Os valores financeiros apresentados referem-se a posi¢éo do dia anterior do SIAFI.
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Acdo: 8010 - Controle da Atuagao Administrativa e Financeira do Ministério Publico e do Cumprimento dos Deveres Funcionais de seus Membros

Finalidade: Assegurar a atuagao institucional do 6rgéo e o cumprimento de sua missdo constitucional, a partir da alocacéo de recursos na manutengéo da estrutura administrativa e imobilizada, na aquisicéo de bens e
servigos e na implementacao e/ou aperfeicoamento de servigos que beneficiem a sociedade.
Conselho Nacional do Ministério Publico

Unidade Administrativa Responsavel:
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Exercicio: 2012

Deciséo proferida - unidade

22.130.000

23.373.333

16.581.046

70,94

1.426

1.427

141,06

100,07

0001 - Nacional - 26/02/2013

22.130.000

22.040.000

16.581.046

75,23

1.426

1.427

133,02

100,07

Acdo: 12Q7 - Construgdo do Edificio-Sede do Conselho Nacional do Ministério Publico em Brasilia - DF

satisfagdo coletiva, a melhoria da prestacéo dos servicos prestados e a economicidade publica.

Unidade Administrativa Responsavel:

Conselho Nacional do Ministério Publico

Finalidade: Construir edificio-sede para abrigar o Conselho Nacional do Ministério Publico, de forma a possibilitar o atendimento e a recepcéo do publico-alvo em instalag6es apropriadas, que propiciem o bem-estar, a

Exercicio: 2012

Edificio construido - percentual de execugéo 12.000.000 17.626.138 44.404 0,25 14 0 - 0,00
0101 - Em Brasilia - DF - 30/01/2013 12.000.000 10.800.000 44.404 0,41 14 0 - 0,00
0101 - Nacional (Crédito Extraordinario) - 0 1.666.667 0 - 0 0 - 0,00

Acdo: 8010 - Controle da Atuagdo Administrativa e Financeira do Ministério Publico e do Cumprimento dos Deveres Funcionais de seus Membros

Finalidade: Assegurar a atuagao institucional do 6rgédo e o cumprimento de sua missao constitucional, a partir da alocagéo de recursos na manutengao da estrutura administrativa e imobilizada, na aquisicéo de bens e
servigos e na implementacéo e/ou aperfeicoamento de servigos que beneficiem a sociedade.
Conselho Nacional do Ministério Publico

Unidade Administrativa Responsavel:

Exercicio: 2012

Decisao proferida - unidade

22.130.000

23.373.333

16.581.046

70,94

1.426

1.427

141,06

100,07

0101 - Nacional (Crédito Extraordinario) -

0

1.333.333

0

0,00

" -" - Indicador ndo calculavel.

- Os valores financeiros apresentados referem-se a posi¢éo do dia anterior do SIAFI.
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Acdo: 12Q7 - Construgdo do Edificio-Sede do Conselho Nacional do Ministério Publico em Brasilia - DF
Finalidade: Construir edificio-sede para abrigar o Conselho Nacional do Ministério Publico, de forma a possibilitar o atendimento e a recepcéo do publico-alvo em instalagées apropriadas, que propiciem o bem-estar, a

satisfacdo coletiva, a melhoria da prestacéo dos servicos prestados e a economicidade publica.
Unidade Administrativa Responsavel: Conselho Nacional do Ministério Publico Exercicio: 2012

17.626.138 44.404 0,25 0 0,00

12.000.000

Edificio construido - percentual de execugéo

" -" - Indicador ndo calculavel.

- Os valores financeiros apresentados referem-se a posi¢éo do dia anterior do SIAFI.



