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PLANO DE TRABALHO

Assunto: Plano de Trabalho referente ao Acordo de Cooperagio firmado entre a Escola
Superior do Ministério Publico da Unifo (ESMPU)' e o Conselho Nacional do Ministério
Publico (CNMP) em 2 de agosto de 2019. :

1) OBJETO: este Plano de Trabalho tem por objeto o planejamento das agdes
decorrentes do Acordo de Cooperagéo entre a ESMPU e o CNMP.

2) PONTO FOCAL:

a. Na ESMPU: Jozeida Garrido Calembo Marra — Chefe da Divisdo de
Atendimento ao Corpo Académico da Secretaria de Infraestrutura e Logistica
Académica (DACAD/SECAD/ESMPU).

E-mail para contato: inscricoes@escola.mpu.mp.br
Telefone para contato: (61) 3313-5165
b. No CNMP: Olga Oliveira Bandeira Diniz.

E-mail para contato: glgadiniz@cnmp.mp.br

Telefone para contato: (61) 3366-9568 / 99989-4046
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3) METAS A SEREM ATINGIDAS

a) Oferta de 5 vagas a membros e/ou servidores do Ministério Publico (MP)
brasileiro, indicados pela Unidade Nacional de Capacitagdo do CNMP (UNCMP), em
cada um dos cursos de Pos-graduagdo lato sensu ofertadas pela ESMPU com inicio
em 2020, garantida a reciprocidade.

b) Oferta de vagas adicionais a membros e/ou servidores do Ministério Publico
brasileiro indicados pela UNCMP nas ag¢des de ensino (cursos de aperfeigoamento ou
oficinas) do Plano Anual de Atividades de 2020 (PA 2020) da ESMPU, observada
viabilidade pedagdgica, logistica e or¢amentaria. Em regra, serfio ofertadas 2 vagas
para membros e servidores do MP brasileiro, em atividades presenciais, e 5 vagas em
atividades a distancia, resguardado percentual maximo de 10% das vagas oferecidas;
c) Oferta de vagas a membros e servidores do Ministério Publico da Unifo
(MPU) selecionados pela ESMPU para as ag¢des de ensino e extensdo ofertadas pela
UNCMP, observada viabilidade pedagdgica, logistica e orgamentaria. Em regra, serdo
ofertadas 2 vagas para membros e servidores do MPU e 5 vagas em atividades a
distancia, resguardado percentual maximo de 10% das vagas oferecidas;

d) Realizagdo de agdes de ensino e extensdo em parceria entre a ESMPU e a
UNCMP.

e) Quando houver interesse por parte da UNCMP, a ESMPU podera ofertar uma
atividade de seu portfolio destinada exclusivamente a participantes indicados pelo
CNMP (mediante descentralizagdo prévia de recursos or¢amentarios).

f) Previsdo de prioridade aos membros e servidores dos Ministérios Publicos
estaduais e do CNMP nos processos seletivos da ESMPU das atividades de extenséo,
salvo quando a atividade for destinada a publico especifico. Deve ser observada a
seguinte ordem de prioridade:

Prioridade 1: Membros e/ou servidores do MPU.

Prioridade 2: Membros e/ou servidores dos Ministérios Publicos estaduais e

CNMP.
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4) ETAPAS E CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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Etapa Atividades Responsavel Prazos
a) Selecdo dos candidatos i) Realizar selegdo interna UNCMP, UNCMP i) e ii)
no dmbito do CNMP para considerando os requisitos previstos no
os cursos de pés-graduacdo | edital de seleciio da ESMPU; 20/12/
lato sensu da ESMPU que ii) Envio de lista de 5 participantes por
terdo inicio em 2020. curso de pos-graduagio ao e-mail 2012
inscricoes@escola.mpu.mp.br.
b) Envio de PA 2020 da i) Enviar PA 2020 da ESMPU para andlise ESMPU i) 29/11/2019
ESMPU a UNCMP pela UNCMP em relacéo ao interesse nas
atividades de ensino e extensio

¢) Indicag@o das a¢des de i) Realizar a analise das atividades de UNCMP i) 14/12/2019
ensino do PA 2020 da ensino (cursos de aperfeigoamento e
ESMPU nas quais o oficinas) e extensdo (Seminarios e i1)15/12/2019
UNCMP tem interesse em Simpdsios) do PA 2020 da ESMPU;
obter vagas para os ii) Enviar 8 ESMPU a lista de cursos nos
membros e servidores do quais ha interesse de oferta de vagas para
MP brasileiro e as agdes de | os membros e servidores do MP brasileiro
extensdo nas quais tenha por indicagdo da UNCMP e as agdes de
interesse em prever critério | extensfo nas quais tenha interesse em
de prioridade a este piblico- | prever critério de prioridade a este
alvo publico-alvo
d) Envio 8 ESMPU da lista | i) Enviar por e-mail a lista de UNCMP Até 2 dias uteis
de participantes indicados participantes selecionados antes da publicagdo
pela UNCMP para do restlltado final da
participag@o nas atividades selectn, conforrpe

. cronograma previsto
de ensino da ESMPU, st adital.
conforme vagas previstas
em edital
e) Envio de atividades de i) Enviar atividades planejadas para UNCMP 1) 29/11/2019
ensino e extensio da analise pela ESMPU em relagio ao
UNCMP planejadas para interesse nas atividades de ensino e
2020 a ESMPU extensdo
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Etapa Atividades Responsavel Prazos

f) Indicagdo das agdes de i) Realizar a analise das atividades de ESMPU i) 14/12/2019
ensino e extensdo da UNCMP | ensino e extensdo da UNCMP planejadas
nas quais a ESMPU tenha para 2020; i) 15/12/2019
interesse em obter vagas para | ii) Enviar 8 UNCMP a lista de cursos nos
membros e servidores do quais hd interesse de oferta de vagas para
MPU 0s membros e servidores do MPU por

indicacdo da ESMPU.
g) Envio 8 UNCMP da lista i) Enviar por e-mail a lista de participantes ESMPU Até 2 dias Uteis
de membros e servidores do selecionados antes da
MPU selecionados pela publicagéo do
ESMPU para participagdo nas resul[a(]:lo fmal da
atividades da UNCMP, B
conforme vagas previstas em cronograma
edital previsto em

edital.

h) Previsdo de prioridade aos | i) Prever critério de prioridade nos editais ESMPU 1) 01/01/2020 a
membros e servidores das atividades de extensdo: 31/12/2020
indicados pela UNCMP nos Deve ser observada a seguinte ordem de
processos seletivos da prioridade:
ESMPU das atividades de Prioridade 1: Membros e/ou servidores do
extensdo MPU.

Prioridade 2: Membros e/ou servidores dos

MPs estaduais e do CNMP.
i) Realizaco de acdes de i) Elaboragdo de projeto pedagogico de ESMPU e A definir
ensino e extensdo em parceria | atividade em parceria UNCMP
entre a ESMPU e a UNCMP | ii) Reunifio para deliberagdo sobre o projeto

pedagoégico, bem como para definigio das

responsabilidades das partes
J) Solicitagdo de oferta de i) Formalizagdo da solicitagfo de turma UNCMP A definir

atividade pela ESMPU com
vagas exclusivas para
membros e servidores
indicados pela UNCMP

exclusiva por oficio ou e-mail 8 ESMPU

5) PREVISAO DE INiCIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

Inicio: 25/11/2019

Fim: 31/12/2020
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6) RESPONSABILIDADES DAS PARTES, COM ESTIMATIVA DE CUSTOS

6.1 Compete 3 ESMPU:

a)

b)

2

h)

Fornecer a UNCMP o Plano Anual de Atividades 2020 da ESMPU para
analise;
Deferir ou indeferir solicitagdo de oferta de vagas (cursos de aperfeigoamento
ou oficinas) ou previsdo de critérios de prioridade (Semindrios ou Simposios)
para membros e/ou servidores do MP brasileiro para as atividades, com base
em analise de viabilidade académica, logistica e orgamentaria;
Incorporar as atividades de ensino deferidas os participantes
selecionados/indicados pela UNCMP;
Prever critério de prioridade nos editais das agdes de extensdo deferidas aos
membros e servidores indicados pela UNCMP, observada a garantia de vagas
aos membros e servidores do MPU;
Analisar as agdes de ensino e extensdio da UNCMP planejadas para 2020 e
indicar as ag¢des nas quais a ESMPU tenha interesse em obter vagas para os
membros e/ou servidores do MPU;
Realizar o processo de sele¢dio dos membros e/ou servidores do MPU quando
houver reserva de vagas para a ESMPU nas ag¢des de ensino e extensdo da
UNCMP e enviar lista de selecionados:;
Realizar as atividades pactuadas nas reunides de planejamento das atividades
em parceria.
Nas atividades promovidas pela ESMPU com oferta de vagas exclusivas para
participantes indicados pela UNCMP, cabe a ESMPU:
a. Contratar e dar suporte académico aos Orientadores Pedagdgicos na
etapa de planejamento pedagdgico;
b. responsabilizar-se pelas demais atividades de logistica necessarias a
realiza¢do das atividades que acontecerdo na sede da ESMPU ou nos
Centros de Apoio.

6.2 Compete a UNCMP:

a)

b)

¢)

Fornecer a ESMPU a lista de agbes de ensino e extensio da UNCMP
planejadas para 2020 para analise;

Deferir ou indeferir solicitacdo de oferta de vagas para membros e/ou
servidores do MPU para as atividades, com base em andlise de viabilidade
académica, logistica e orgamentaria;

Incorporar as atividades deferidas os participantes selecionados/indicados pela

ESMPU; \
AN
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d) Analisar as a¢des de ensino e extensdo da ESMPU planejadas para 2020 ¢

indicar as agdes nas quais a UNCMP tenha interesse em obter vagas (cursos de
aperfeigoamento e oficinas) ou prioridade na selegdo (Semindrios e Simposios)
para os membros e/ou servidores do MP brasileiro;

e) Realizar o processo de selegdo dos membros e/ou servidores do MP brasileiro

f)

quando houver reserva de vagas para a ESMPU nas agdes de ensino da
ESMPU e enviar lista de selecionados;

Realizar as atividades pactuadas nas reunides de planejamento das atividades
em parceria.

g) Nas atividades promovidas pela ESMPU com oferta de vagas exclusivas cabera

a UNCMP:
a. realizar a descentralizagdio prévia dos recursos or¢amentarios
necessarios a execugdo da atividade.
b. indicar os participantes dos MPs estaduais e do CNMP.

7) OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

a.

b.

C.

Férnanda Marinela de Sousa Santos

Este Plano de Trabalho refere-se a etapa inicial da execugdo do Acordo de
Cooperacéo. Novos Planos de Trabalho poderdo ser elaborados conjuntamente
no decorrer da execugéo do referido acordo.

Nas atividades promovidas pela ESMPU, o Orientador pedagégico de cada
atividade avaliard a viabilidade de oferta de vagas ao publico de membros e
servidores dos MPs estaduais e do CNMP e indicard, no respectivo projeto
pedagogico, o publico-alvo.

A ESMPU néo se responsabilizara por deslocamentos de discentes indicados
pela UNCMP.

Brasilia, 25 de novembro de 2019
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J r{Joéio Akira Omoto
Presidente UNCMP // iretor-Geral ESMPU



